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Die Korrekturvereinbarung findet in der arbeitsrechtlichen
Praxis bislang wenig Verbreitung, wenngleich ihre Beflirworter
ihrerhebliche Vorteile beim Umgang mit Verfehlungen von Arbeit-
nehmern zuschreiben. So sollen die Funktionen einer Abmahnung
durch Vereinbarung rechtssicher erreicht und die Leistungs-
steigerung zugleich dadurch gefordert werden, dass sich die Ver-
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tragsparteien auf individuelle Korrekturziele und -maBnahmen
einigen. Die vorliegende Arbeit geht der Frage nach, ob und wie
die Korrekturvereinbarung als zweiseitiges Regelungsinstitut im
bestehenden System des Kiindigungsschutzes wirkt und inwieweit
Arbeitgebern und Arbeitnehmern zu diesem Instrument geraten
werden kann.
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Improvement agreements are not widely used in labor law
practice, although their proponents attribute considerable
advantages to them when dealing with employee misconduct.
The functions of a warning letter are supposed to be achieved by
means of an agreement and additionally the necessary improve-
ment in performance is supposed to be promoted by the
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parties agreeing on individual corrective goals and measures.
This dissertation examines the question of whether and how
the improvement agreement functions as a bilateral regulatory
instrument in the existing system of protection against dis-
missal and to what extent employers and employees can be
advised to use this instrument.
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